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「教職員いきいき！トップセミナー２０１９」の開催について 

 

 

 県教育委員会では、市町村（学校組合）教育委員会と連携して、時間外業務（勤

務）時間の具体的な削減目標を定めた「鳥取県教育委員会学校業務カイゼンプラ

ン」を平成３０年３月に策定するとともに、平成３１年度の重点取組事項として、

「業務の見直し・削減」及び「部活動休養日、活動時間遵守の徹底」を定めた改

訂を平成３１年３月に行い、学校の働き方改革の推進の取組をより一層加速させ

ることとしています。 

同プランの取組項目の１つとして、「管理職員の時間管理意識の向上」を掲げ

ているとおり、教職員の多忙な状況を解消するためには、各学校長の強いリーダ

シップの下、学校全体で働きやすい職場環境を整えていくという意識を共有し、

それに向けて行動することが重要です。  

このたび、学校改善活動をより一層推進するために必要な学校管理職等の職場

環境改善の意識を醸成するとともに、学校改善活動の進め方について広く周知す

るため、標記研修会を下記のとおり開催します。 

 

記 

 

１ 日 時  令和元年５月１３日（月）午後１時３０分～午後４時 

 

２ 場 所  倉吉市上井公民館会議室（倉吉市大平町３６０－１） 

 

３ 参加者  学校教職員、県及び市町村教育委員会事務局職員ほか 

 

４ 内 容   

  講演「まったなし！業務改善の入り口と広げ方」 

      

講師 三菱ＵＦＪリサーチ＆コンサルティング株式会社 

主席研究員 善 積
よしづみ

 康子
やすこ

 氏 

 

５ その他  報道関係者の方の事前申込み等は不要です 

 


