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令和２年度夏季休業日程等について 

 
 
 県内学校の夏季休業等の状況を別紙のとおり取りまとめ、鳥取県教育委員会のホームページ

に掲載しましたので、お知らせします。 
併せて、新型コロナウィルス感染症の影響による夏季休業期間の短縮の状況についても別添

のとおりお知らせします。なお、短縮期間は土曜日、日曜日及び祝日を含んだ日数を記載して

いますので、ご確認ください。 
 今後、今回資料提供を行うのは令和２年６月１９日（金）時点のものであり、変更が生じた

際はホームページの掲載内容を更新するのみとし、改めての資料提供は行いませんので、最新

の状況は下記ホームページアドレスからご確認ください。 
 
 

記 
 
 
  ホームページアドレス（鳥取県教育委員会トップページ） 

https://www.pref.tottori.lg.jp/kyouiku/ 
※「新着情報」からご覧になれます。 

 
 
 
 



市町村名 短縮の有無 短縮する校種・校数
短縮期間

（土、日、祝日を含む）

鳥取市 ○ 全校 9～14日程度

米子市
（米子市日吉津村
中学校組合含む）

○ 全校
小学校：3～9日
中学校：9～15日

倉吉市 ○ 全校
小学校：3～5日程度
中学校：2～8日程度

境港市 ○ 全校
小学校：2日間
中学校：5日間

岩美町 ○ 全校
小学校：7日間
中学校：7日間

八頭町

若桜町

智頭町 ○ 全校
小学校：3日間
中学校：1日間

三朝町

湯梨浜町 ○ 全校
小学校：8日間
中学校：8日間

琴浦町

北栄町

日吉津村 ○ 全校 小学校：8日間

大山町 ○ 全校
小学校：8日間
中学校：4日間

南部町 ○ 小学校：2校 小学校：5～8日間

伯耆町 ○ 全校
小学校：8日間
中学校：8日間

日南町 ○ 全校
小学校：2日間
中学校：5日間

日野町

江府町

令和２年度小・中・義務教育学校の夏季休業期間について

　授業時間数の確保や新型コロナウィルス感染症の第２波到来等に備えるため、以下のとおり一部の市町村立学校に
おいて夏季休業期間を短縮する。



学校名 短縮の有無
短縮期間

（土、日、祝日を含む）

1 鳥取東 ○ 7日間

2 鳥取西 ○ 9日間

3 鳥取商業 ○ 5日間

4 鳥取工業 ○ 11日間

5 鳥取湖陵 ○ 7日間

6 鳥取緑風（定時制） ○ 1日間

7 青谷

8 岩美 ○ 2日間

9 八頭 ○ 9日間

10 智頭農林

倉吉東（全日制） ○ 13日間

倉吉東（定時制）

12 倉吉西 ○ 5日間

13 倉吉農業

14 倉吉総合産業

15 鳥取中央育英

米子東（全日制）

米子東（定時制）

17 米子西 ○ 5日間

18 米子 ○ 8日間

19 米子南 ○ 8日間

20 米子工業 ○ 9日間

21 米子白鳳（定時制）

22 境 ○ 9日間

23 境港総合技術 ○ 1日間

24 日野

25 盲学校 ○ 5日間

26 聾学校 ○ 5日間

27 鳥取養護 ○ 1日間

28 白兎養護 ○ 6日間

29 倉吉養護

30 皆生養護 ○ 3日間

31 米子養護

32 琴の浦

33 聾学校ひまわり分校

34 皆生養護皆浜分校 ○ 7日間

令和２年度県立学校における夏季休業期間について

　授業時間数の確保や新型コロナウィルス感染症の第２波到来等に備えるため、以下のとおり一部の
県立学校において夏季休業期間を短縮する。
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１　私立学校

学校名 短縮の有無
短縮期間

（土、日、祝日を含む）

1 鳥取敬愛

2 鳥取城北 ○ 14日間

3 青翔開智中・高校

4 倉吉北

5 湯梨浜学園中・高校 ○ 25日間

6 米子北 ○ 9日間

7 米子北斗中・高校 ○ 14日間

8 米子松陰 ○ 8日間

２　国立学校

学校名 短縮の有無
短縮期間

（土、日、祝日を含む）

1 鳥取大学附属小学校 ○ 15日間

2 鳥取大学附属中学校 ○ 8日間

3
鳥取大学附属特別支援
学校

○ 2日間

令和２年度私立学校等における夏季休業期間について

　　授業時間数の確保や新型コロナウィルス感染症の第２波到来等に備えるため、以下のとおり一部
の私立及び国立学校において夏季休業期間を短縮する。


